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- 333.8116 - Mikrozensus 1988
Erhebungsliste

Drucksache Nr. 2a

(Einlegeblatt) Berichtswoche: 18. bis 24. April 1988

Rechtsgrundlagen: Gesetz zur Durchfihrung einer Reprasentativ-
statistik Gber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensus-
gesetz) vom 10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955) in Verbindung mit der
Verordnung zur Durchfihrung einer Reprasentativstatistik Gber die
Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusverordnung) vom 14.
Juni 1985 (BGBI. | S. 967), der Ersten Verordnung zur Anderung der
Mikrozensusverordnung vom 21. April 1986 (BGBI. | S. 436) und der
Verordnung (EWG) Nr. 3621/87 des Rates vom 1. Dezember 1987 zur
Durchfiihrung einer Stichprobenerhebung lUber Arbeitskrafte im Frihjahr
1988 (Amtsbl. der EG Nr. L341, S. 14) sowie dem Gesetz Uber die
Statistik fiir Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz — BStatG) vom 22.
Januar 1987 (BGBI. | S. 462, 565).

Die Auskunftsverpflichtung ergibt sich aus § 9 Mikrozensusgesetz
in Verbindung mit § 15 BStatG. Danach sind auskunftspflichtig alle
Volljahrigen oder einen eigenen Haushalt fihrenden Minderjahrigen, auch
fur minderjahrige Haushaltsmitglieder. Fir volljahrige Haushaltsmit-
glieder, die wegen einer Behinderung selbst nicht Auskunft geben
kénnen, ist jedes andere auskunftspflichtige Haushaltsmitglied auskunfts-
pflichtig. In Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiinften ist fur Personen,
die wegen einer Behinderung oder wegen Minderjéhrigkeit selbst nicht
Auskunft geben kénnen, der Leiter der Einrichtung auskunftspflichtig.
Die Auskunftspflicht fiir Dritte erstreckt sich auf die Sachverhalte, die
dem/der Auskunftspflichtigen bekannt sind. Sie entfallt, wenn die
Auskinfte durch eine Vertrauensperson erteilt werden. Die in den
Erhebungsvordrucken enthaltenen Fragen konnen mindlich gegeniiber
dem Interviewer oder schriftlich beantwortet werden. Der/die Auskunfts-
pflichtige kann wahlen, ob er/sie die Fragen gemeinsam mit anderen
Haushaltsmitgliedern oder fir sich allein auf einem eigenen Bogen
beantwortet.

Die Angabe des EheschlieBungsjahres sowie die Angaben zu den
Urlaubs- und Erholungsreisen sind freiwillig.

Die Auskunftsverpflichtung fiir die Uber den Mikrozensus hinaus-
gehenden Zusatzfragen zur EG-Arbeitskraftestichprobe 1988 (Drucksa-
che Nr. 3a) ergibt sich aus §§ 9 und 14 Mikrozensusgesetz sowie § 15
BStatG.

Vor- und Familienname der Haushaltsmitglieder bzw. des Wohnungs-
inhabers sowie Telefonnummer, Anschrift, Lage der Wohnung im Ge-
baude und der Name der Arbeitsstatte sind Hilfsmerkmale.

Dem Datenschutz wird durch die statistische Geheimhaltung Rechnung
getragen. Nach § 16 BStatG werden die erhobenen Einzelangaben
geheimgehalten. Die in § 16 Abs. 3, 4, 5 und 6 BStatG enthaltenen
Weiterleitungsmoglichkeiten von Einzelangaben finden keine Anwendung.
Jede Verwendung der aus den Angaben gewonnenen Erkenntnisse zu
MaBnahmen gegen den/die Betroffene(n) ist ausgeschlossen. Gemah
Artikel 7 der Verordnung (EWG) dirfen die erteilten Einzelauskiinfte nur
fur statistische Zwecke verwendet werden. |hre Weitergabe an Dritte ist
untersagt. Die Ergebnisse der Erhebung zu den Merkmalen, deren
Fragenummern mit gekennzeichnet sind, sind gemaB Artikel 6
der Verordnung (EWG) fiir jede befragte Person ohne Angabe von
Namen und Anschrift dem Statistischen Amt der Europaischen Gemein-
schaften zu Gbermitteln.

Weitere Hinweise zu Zweck, Art und Umfang der Erhebung, zur Aus-
kunftserteilung, zu Trennung und Loschung und zu den Rechten und
Pflichten des Interviewers sind den ,,Informationen fiir die Befragten” zu
entnehmen.



Hinweis fiir den Interviewer: Baualter der Wohnung v 1972 4
l l ‘ 1 a) Liegt eine zweite z. Z. ausgelbte Erwerbstatigkeit vor, Berichtswoche: (nur, wenn Wohnung erstmals 1872 ader
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Freiwillige

Beantwortung!

F. Rentenversicherung L. Unterhalt, Einkommen
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Haus- | Empfanger von Unterhalts- Sidhe a1 b A e findane ] 3 standsgeld) 4 | 1800 b. u. 2000 10 | tragen
Nt e | Nilfe aus dem Lasten- : ung (BIA) 3 Angehdrige 2 Oflentliche Pari s Allseial i g% E‘ i 5% : ; i
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als Rentner Versicherten 8 ruhestandsgeld) 7 Private Unter- gen hzw. selbstandiger Landwirt 50
* * stitzungen 9 | Kein Einkommen * a9




Schlussel

Staatsangehirigkeit Krankenkasse Arbeitszeit
E 2119, 20 Zu Frage 3/25, 26:
Zu Frage 2/19, 20: Wenn weniger oder mehr als normale
Staatsangehdrigkeit Zu Frage 4/13: Krankenkasse Arbeitszeit in der Berict s
geleistet, Grund dafiir
Liegt neben der
deutschen Staatsange-
horigkeit eine we.mn,%e Gesetzliche Krank ich gen a) Arbeitsstunden in Frage 3/22, 23
vor, so ist Schlussel 01 niedriger als in Frage 3/19, 20:
(Deutsch) einzutragen. Oriskrankenkasse 1
: - wegen Krankheit, Kur,
Algerien 02 Betriebskrankenkasse (einschl. der Heilstattenbehandiung o1
< der Deutschen Bundesbahn,

Belgien 03 der Deutschen Bundespost en Ar hulzbesti
Danemark 04 und des Bundesverkehrs- 2 auch Mutterschaft 02
Frankreich os minkgieriums) iy — .
Griechenland 08 | see-Krankenkasse e
GroBbritannien und wegen Arbeitsstreitigkeiten 04
Nordirland *) 07 Innungskrankenkasse 3

wegen Schlechtwetterlage [+ 1.
lrfalnd (Rep.) o8 Bundesknappschaft 4
Halien o9 wegen Kurzarbeit 06
Jugoslawien 10 Ersatzkasse 5
Luromou 9 | Lovnsctre camione @ | VSRSt st
Marokko 12
Niederlande 13 welge‘;le Bt;n&umn:r Tatigkeit —

in der
Norwegen 14 | private Krankenversicherung 7
Osterreich 15 weil Arbeitsstunden zu anderen
Polen 16 Terminen als in der Berichts-
woche geleistet werden

Portugal 17 | Ausliindische Krankenkasse und (auch gleitende Arbeitszeit) 09
Schweden 18 Sozialversicherung Berlin (Ost) 8
Schwei 19 wegen Teilnahme an Schulaus-

% & bildung, Aus- oder Fortbildung
Spanien 20 auBerhalb des Betriebes 10
Tschechoslowakei 21 | sonstiger Anspruch auf : 2
Turkei 22 | Krankenversorgung wegen sonstiger Grinde "
;""e“" :: als Sozialhilfeempfanger

ngarn . .
Vereinigte Staaten als Kriegsschadenrentner oder b nrbe'ts:‘ll:ni:e;lrm F'gﬁgs‘;%z.' 2
von Amerika (USA) 25 Empfanger von Unterhaltshilfe héher age , 20:

T aus dem Lastenausgleich -]
Ubriges Ausland Log als Ausgleich fur zu wenig geleistete
(einschl. sonst. britische Freie Heillursorge der Polizei, Arbeitsstunden zu anderen Ter-
Staatsangehorigkeit) 40 B v und Zivildi inen (auch gleitende Arbeilszeit) 20
Staatenlos 50 leistenden .

wegen Uberstunden 21

3 britische Staats- y "

! ?mu:;eholr?;e, diseai: % wegen sonstiger Grunde 22

Grofbritannien oder

Nordirland geboren sind

Treffen mehrere Grunde zu, bitte niedrigste
Signierziffer eintragen!
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