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Mikrozensus 1989
Erhebungsliste

Berichtswoche: 24. bis 30. April 1989

Rechtsgrundlagen: Gesetz zur Durchfihrung einer Reprasentativ-
statistik tber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusge-
setz) vom 10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955) in Verbindung mit der Verord-
nung zur Durchfiihrung einer Reprasentativstatistik Ober die Bevolke-
rung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusverordnung) vom 14, Juni
1985 (BGBI. | S. 967), geéndert durch die Erste Verordnung zur Ande-
rung der Mikrozensusverordnung vom 21. April 1986 (BGBI. | S. 436)
sowie der Zweiten Verordnung zur Anderung der Mikrozensusverord-
nung vom 28. Februar 1989 (BGBI. | S. 342), der Verordnung (EWG)
Nr. 3473/88 des Rates vom 7. November 1988 zur Durchfihrung einer
Stichprobenerhebung lber Arbeitskrafte im Frithjahr 1989 (Abl. der
EG Nr. L 305 S. 14) und dem Gesetz Ober die Statistik fir Bundes-
zwecke (Bundesstatistikgesetz — BStatG) vom 22. Januar 1987
(BGBI. | S. 462, 565).

Erhebungsvordruck Nr. 2a (Einlegeblatt)

Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder bzw. des Woh-
nungsinhabers sowie Telefonnummer, StraBe, Hausnummer, Lage
der Wohnung im Gebaude und der Name der Arbeitsstétte sind Hilfs-
gerkmale. die lediglich der technischen Durchfiihrung der Erhebung
ienen.

Weitere Hinweise zur Auskunftsverpflichtung, zum Datenschutz, zu
Zweck, Art und Umfang der Erhebung, zur Auskunftserteilung, zu Tren-
nung und Léschung und zu den Rechten und Pflichten des Intervie-
wers sind der Kurzinformation fiir die Befragten* zu entnehmen.

Die Merkmale, deren Fragenummern mit gekennzeichnet sind,
sind auch Bestandteil der EG-Arbeitskraftestichprobe 1989.
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Hinweis fiir den Interviewer:
a) Liegt eine zweite z. Zt. ausgelibte Erwerbstitigkeit vor, vgl. Erlauterungen!

Berichtswoche: 24. bis 30. April 1989
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