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Die Beantwortung dieser Fragen ist freiwillig.

Rechtsgrundlagen: Gesetz zur Durchfiihrung einer Représentativstatistik
Uber die Bevdlkerung und den Arbeitsmarkt (Mikrozensusgesetz) vom
10. Juni 1985 (BGBI. | S. 955), ge4dndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2837), in Verbindung mit der Verordnung zur
Durchfilhrung einer Reprasentativstatistik Ober die Bevdlkerung und den
Arbeitsmarkt (Mikrozensusverordnung) vom 14. Juni 1985 (BGBI. | S. 967),
zuletzt gedndert durch die Verordnung vom 12. April 1991 (BGBI. 1 S.902), der
Verordnung (EWG) Nr. 3711/91 des Rates vom 16. Dezember 1991 zur Durch-
fuhrung einer jahrlichen Stichprobenerhebung Ober Arbeitskrafte in der
Gemeinschaft (ABL.der EGNr.L 351, S.1), in Verbindung mitdem Gesetz iber
die Statistik fiir Bundeszwecke (Bundesstatistikgesetz - BStatG) vom 22.
Januar1987 (BGBI.|S. 462, 565), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2837).

Hilfsmerkmale: Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder bzw. des
Wohnungsinhabers sowie Telefonnummer, StraBe, Hausnummer, Lage der
Wohnung im Geb&ude und der Name der Arbeitsstatte sind Hilfsmerkmale,
die lediglich der technischen Durchfiihrung der Erhebung dienen.

Verordnung uber die zusténdige Behdrde fur Bundesstatistiken vom 11. 2.
1980 (GV NW S. 99).

Die Vorschriften des Gesetzes zum Schutz personenbezogener Daten
(Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen - DSG NW) vom 15, 3,1988 (GVNW
S. 160) stehen der Durchfiihrung der Erhebung nicht entgegen; val. § 4 DSG
NW.

Hinweise zu Zweck, Art und Umfang der Erhebung, zur statistischen Geheim-
haltung, zur gesetzlichen Regelung der Auskunftserteilung, zu Trennung und
Léschung, zu den Rechten und Pflichten des Interviewers und zu Bedeutung
und Inhalt von laufenden Nummern und Ordnungsnummern sind der ,Kurz-
information fiir die Befragten“ und den ,Zusétzlichen Informationen zum
Mikrozensus/zur EG-Arbeitskraftestichprobe 1993* zu entnehmen. Die
Merkmale sind entsprechend der folgenden Kennzeichnung Bestandteile
des Mikrozensus beziehungsweise der EG-Arbeitskraftestichprobe 1993:

- nur des Mikrozensus

- des Mikrozensus und der
EG-Arbeitskréftestichprobe

W - nur der EG-Arbeitskraftestichprobe
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1 2 - 6 7 8 9
Reg.- Auswahlbezirks-Nr. Lid. Nr.des  Bogen-
Bez. Haushaltsim art

Auswahlbezirk

Reihenfolge der Personen
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I. Aus- und Weiterbildung (Mur fiir Personen im Alter von 15 und mehr Jahren)
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Berichtswoche: 19. bis 25. April 1993

Zu Frage 5/26, 27: Bundesrepublik
Staat der Arbeitsstétte Deutschland 01
Albanien 02 Algerien 27
Belgien 03 Marokko 28
Bulgarien 04 Tunesien 29
Danemark 05 sonstiges Afrika 30
Frankreich 06
Griechenland o7 Vereinigte Staaten
GroBbritannien 08 von Amerika (USA) 31
Irland 09 Kuba 32
Italien 10 sonstiges Nord-
Kroatien, Slowenien, und Mittelamerika 33
Obrige Gebiete
des ehemaligen Sodamerika 34
Jugoslawiens 1
Luxemburg 12 Iran 35
Niederlande 13 sonstiger Naher Osten
Norwegen 14 (z. B. Libanon,
Osterreich 15 Jordanien, Syrien,
Polen 16 Irak, Israel) 36
Portugal 17
Rumanien 18 Indien 37
Schweden 19 Pakistan 38
Schweiz 20 Vietnam 39
Spanien 2 sonstiges Stdasien
ehemalige (z. B. Alghanistan,
Tschechoslowakei 22 Kambodscha,
Tarkei 23 Thailand, Laos,
ehemalige UJSSR 24 SriLanka) 40
Ungarn 25 Japan a4
sonstiges Europa 26 Korea 42
Philippinen 43
sonstiges Ostasien

(z. B. China, Hong-
kong, Indonesien,

Macao) 44
Ubrige Weilt 45
Zu Frage 5/28, 29:
Bundesland, Regierungsbezirk/
Region der Arbeitsstéatte
Bundesland, Regierungsbezirk/Region
Schleswig- Baden-Wirttemberg
Holstein 01 Stuttgart 81
Hamburg 02 Karisruhe 82
Bremen 03 Freiburg 83
Saarland 04 Tobingen 84
Brandenburg 05
Mecklenburg- Bayern
Vorpommern 06 Oberbayern 81
Thiringen o7 Niederbayern 92
Oberpfalz 93
Niedersachsen Oberfranken 94
Braunschweig n Mittelfranken 95
Hannover 32 Unterfranken 96
Luneburg 33 Schwaben a7
Weser-Ems 34
Berlin
Nordrhein-Westfalen Berlin (West) 1
Dusseldorf 51 Berlin (Ost) 12
Koln 52
Minster 53 Sachsen
Detmold 54 Chemnitz 13
Arnsberg 55 Dresden 14
Leipzig 15
Hessen
Darmstadt 61 Sachsen-Anhalt
GieBen 62 Dessau 16
Kassel 63 Halle 17
Magdeburg 18
Rheinland-Plalz
Koblenz 7
Trier 72
Rheinhessen-
Pfalz 73

An das heutige Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland angrenzende EG-Regionen

Belgien Niederlande

Lattich 21 Drenthe 24

Obriges Belgien 29 Gelderland 25
Groningen 26

Frankreich Limburg 27

Elsai 22 Qverijssel 28

Lothringen 23 Gbrige

Obriges Frankreich 29 Niederlande 29
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